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Éducateur spécialisé (F/H)

FICHE
MÉTIER

Co-construction de parcours socio-
éducatif
Animation d’actions éducatives
Maintien du lien social
Evaluation de situations à risques

Savoir-Faire

Conditions de travail
Salaire : 1800 à 2400€ brut
Lieu : en association ou en
établissement social/médico-social 
Publics : enfants, jeunes ou adultes
en situation de handicap, en
insertion ou sous main de justice

Rigueur et précision
Esprit d’initiative
Esprit d’équipe
Capacité d’écoute et d'empathie

Savoir-être

L’éducateur spécialisé est un travailleur social qui conçoit, conduit et coordonne des
démarches d’accompagnement pour des personnes ou des groupes en situation de
vulnérabilité.
Ses principales missions : 

Réaliser un diagnostic socio-éducatif de la personne ou du groupe
Assurer des accompagnements adaptés aux personnes
Concevoir et animer des activités individuelles et collectives visant la
socialisation, l’autonomie, l’intégration ou l’insertion sociale des personnes
Construire et entretenir un réseau partenarial

Missions

Diplôme requis
Diplôme d’Etat d’Educateur Spécialisé
Durée de la formation : 3 ans
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10 impasse Pierre Baizet, 69009 Lyon
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ARFRIPS

Éducateur spécialisé (F/H)

FICHE
FORMATION

LISTE DES ORGANISMES DE FORMATION

Durée : 3 ans (ou 2 ans pour les personnes ayant déjà le diplôme de moniteur-
éducateur)
Prérequis : être titulaire du baccalauréat ou d’un diplôme, certificat ou titre de
niveau 4
Description du diplôme : la formation s’articule autour de 8 axes 

       > Construction de la relation éducative
       > Analyse de la construction d'un accompagnement éducatif

 > Implication de la personne ou du groupe dans son projet éducatif
       > Conception et conduite d'un projet éducatif
       > Expression écrite et orale
       > Communication professionnelle en travail social
       > Connaissance des contextes institutionnels 
       > Mobilisation des acteurs et des partenaires

Formation accessible en formation initiale, en alternance (contrat d’apprentissage
ou de professionnalisation) ou en formation continue
1450h de formation théorique / 2100h de formation pratique (stages, structure
employeur pour les apprentis)
1 entrée en formation par an (septembre)

66 Av. Jean Mermoz, 69008 Lyon
07 85 68 33 14
info@ifir.fr

IFIR

123 montée de Choulans, 69005 Lyon
04 78 33 94 42
es-administratif@institutsaintlaurent.org

Campus Don Bosco - 
Pôle social

20, rue de la Claire, 69009 Lyon
04 78 83 40 88
contactlyon@ocellia.fr

Ocellia
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